ZAPISNIK
s 27. sjednice Upravnog vijeća u 1. mandatu 
održane dana 21.6.2021. godine 
u prostorijama Općine Preko 
s početkom u 17,00 sati

NAZOČNI: 
1. Ingrid Melada – predstavnica osnivača
2. Ivona Hromin – predstavnica osnivača
3. Ante Brižić – predstavnik osnivača
4. Blanka Klarin – predstavnica odgojitelja
5. Petra Šoša – predstavnica korisnika usluga
Izočni: /
Ostali nazočni: Marina Grgin, ravnateljica za vrijeme privremene spriječenosti


Sjednicu Upravnog vijeća otvara predsjednica Upravnog vijeća Ingrid Melada – svima želi dobrodošlicu, te puno uspjeha u radu. Napominje da je to 27. sjednica u Prvom mandatu Upravnog vijeća na kojoj su prisutni svi članovi Upravnog vijeća, a što znači da ima kvorum te da mogu donositi pravovaljane odluke i predlaže slijedeći


D N E V N I   R E D

1. Usvajanje zapisnika s 26. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Lastavica
2. Donošenje Odluke o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Lastavica
3. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zapošljavanje odgojitelja-pripravnika
4. Razno 

Dnevni red je jednoglasno prihvaćen usvojen te se prelazi na razmatranje pojedinih točaka.


Ad 1. 
Zapisnik s 26. sjednice Upravnog vijeća pročitan je svim članovima i na njega nitko od prisutnih nije imao primjedbi.
Nakon kratke rasprave jednoglasno je donijet

ZAKLJUČAK
1. Usvaja se zapisnik s 26. sjednice Upravnog vijeća

Ad 2.
Predsjednica Vijeća po ovoj točki dnevnog reda daje riječ ravnateljici Vrtića za vrijeme privremene spriječenosti koja izvještava kako ravnateljici DV Lastavica Đani Jadrijev ističe mandat ravnatelja dana 31. kolovoza 2021. godine te je u skladu s odredbama Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju te Zakona o ustanovama potrebno raspisati natječaj za novog ravnatelja vrtića. Natječaj se treba objaviti 60 dana prije isteka mandata ravnatelja na mrežnim stranicama vrtića i u Narodnim novinama. upravno vijeće će raspisati natječaj te dati prijedlog za izbor Općinskom vijeću koje će odlučiti o izboru. slijedom toga donesena je 

Odluka
o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Lastavica
 
[bookmark: _GoBack]Ad 3. 
Ravnateljica izvještava da je Vrtić prijavljen u program MZO-a i HZZ-a „Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva“ u kojeg trebamo ući prije 30.11.2021. stoga je potrebno raspisati natječaj za odgojitelja pripravnika. Upravno vijeće jednoglasno donosi 

Odluka
o raspisivanju natječaja za zapošljavanje odgojitelja-pripravnika

Ad 4. 
Ravnateljica je izvijestila da je proveden postupak upisa u vrtić biti proveden u sklopu projekta „Informatizacija procesa i uspostava cjelovite elektroničke usluge upisa u odgojne i obrazovne ustanove“. Roditelji su zahtjeve preko sustava eGrađani mogli podnositi od 25.5.2021. do 3.6.2021. godine, nakon čeg je slijedila evaluacija podnesenih zahtjeva i rad po zahtjevima od strane Povjerenstva za upis koje će objaviti prijedlog liste reda prvenstva za upis u DV Lastavica. 

Završeno u 18,00 sati.

              Zapisničarka: 						PREDSJEDNICA 
        UPRAVNOG VIJEĆA

___________________________			         ____________________________
   Blanka Klarin, mag. logoped.				            Ingrid Melada, prof.


KLASA: 601-05/21-01/04
URBROJ: 2198/13-06/1-21-2
Preko, 21. lipnja 2021. Godine


Temeljem članka 37. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), Upravno vijeće Dječjeg vrtića Lastavica donosi

ODLUKU O RASPISIVANJU JAVNOG NATJEČAJA 
ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE DJEČJEG VRTIĆA LASTAVICA

Uvjeti: za ravnatelja/icu dječjeg vrtića, prema Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju, može biti imenovana osoba koja:
1. ispunjava uvjete za odgojitelja ili stručnog suradnika u dječjem vrtiću
1. ima najmanje pet godina radnog staža u djelatnosti predškolskog odgoja

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od četiri godine.

Uz pisanu prijavu (vlastoručno potpisanu) obvezno je priložiti sljedeće dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja (u izvorniku ili ovjerenom presliku) :
1. domovnicu,
1. dokaz o stručnoj spremi
1. dokaz o položenom stručnom ispitu
1. dokaz o radnom stažu u djelatnosti predškolskog odgoja: elektronički zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
1. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skladu sa člankom 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju – ne stariji od dana objave natječaja i to:
1. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u čl. 25. st. 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju
1. uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak za neko od djela navedenih u čl. 25. st. 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju
1. životopis s opisom dosadašnjeg rada – vlastoručno potpisan

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natječaj se mogu javiti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete. 
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnim propisima dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Osoba koja može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/2017) dužna je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji dužna je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na Internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju dostupni na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf

Prijave kandidata s opisom dosadašnjeg rada i dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja treba dostaviti u roku 45 dana od dana objave natječaja, u zatvorenoj omotnici, s naznakom „natječaj za ravnatelja“, na adresu: Dječji vrtić Lastavica, Ulica Prijeških mučenika 1,23000 Preko
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neće se razmatrati.

Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da vrtić kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno zakonskim propisima. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku 45 dana od isteka roka za podnošenje prijava. 

      Predsjednica Upravnog vijeća:

__________________________
    Ingrid Melada, prof.
KLASA: 601-05/21-01/04 
URBROJ: 2198/13-06/1-21-3
Preko, 21. lipnja 2021. godine 




Temeljem članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), Upravno vijeće Dječjeg vrtića Lastavica donosi

ODLUKU O RASPISIVANJU NATJEČAJA 
ZA ZAPOŠLJAVANJE ODGOJITELJA-PRIPRAVNIKA

Vrsta radnog odnosa: (m/ž) – 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme

Natječaj se odnosi na prijem pripravnika/pripravnice kroz mjeru HZZ-a „Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva“ 

Potrebni stručni uvjeti:
- za odgojitelja/pripravnika može biti primljena osoba koja ispunjava uvjete iz članka 24. i članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19) i članka 2. Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (NN 133/97)
- završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij za odgojitelja predškolske djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim propisima, kao i završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički studij za odgojitelja
- nezaposlena osoba prijavljena u evidenciju nezaposlenih koja nema više od 6 mjeseci staža osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini.

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum rođenja, adresa stanovanja, broj telefona i e-mail adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
 
Uz pismenu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis s opisom dosadašnjeg rada – vlastoručno potpisan 
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
3. dokaz o radnom stažu: elektronički zapis, odnosno potvrda o podatcima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata da se ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci)) sukladno članku 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19),
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak (ne stariji od 6 mjeseci) sukladno članku 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19),
6. preslika domovnice,
7. uvjerenje HZZ-a o dužini vođenja u evidenciji nezaposlenih osoba

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik.

U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) prijaviti se mogu kandidati oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete. Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i jednako su primjenjivi i na ženski i na muški rod.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48.f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19),  članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN  157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i drugim posebnim propisima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zapošljavanju temeljem članka 102. i članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17) treba dostaviti dokaze iz stavka  1. članka 103. navedenog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Prijave na natječaj šalju se preporučenom poštom poslodavcu u roku od 33 (trideset tri) dana od objave natječaja, u zatvorenoj omotnici, s naznakom „Natječaj za odgojitelja/pripravnika“, na adresu: Dječji vrtić Lastavica, Prijeških mučenika 1, 23273 Preko

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave se neće razmatrati.

Natječaj se objavljuje i na mrežnim stranicama te na oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Lastavica i traje od 2.7.2021. do 4.8.2021. godine. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da vrtić kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno zakonskim propisima. 



      Predsjednica Upravnog vijeća:

__________________________
    Ingrid Melada, prof.
KLASA: 601-05/21-01/04 
URBROJ: 2198/13-06/1-21-4
Preko, 21. lipnja 2021. godine 


